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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
Las Malvinas son argentinas

Disposicion
NUmero: DI-2022-553-APN-DNRY RT#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 27 de Mayo de 2022

Referencia: EX-2019-102490402- -APN-DGDMT#MPY T

VISTO e EX-2019-102490402- -APN-DGDMT#MPYT del Registro del MINISTERIO DE PRODUCCION Y
TRABAJO, laLey N°14.250 (t.0. 2004), laLey N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, laLey N° 23.546 (t.0.
2004), y

CONSIDERANDCO:

Que en paginas 308 a 326 del CD-2019-102621901-APN-DGDMT#MPYT y en péginas 2 a 13 del CD-2019-
102622003-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-102490402- -APN-DGDMT#MPYT, obra e Convenio
Colectivo de Trabajo y Acta Complementaria, celebrados entre la ASOCIACION DE MEDICOS DE LA
ENTIDAD PRIVADA, por laparte sindical y laOBRA SOCIAL SERVICIOS SOCIALES BANCARIOS, por la
parte empleadora, conforme alo establecido por laLey N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en péginas 48 a 52 del CD-2019-102752094-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-102529358- -APN-
DGDMT#MPYT vinculado al EX-2019-102490402- -APN-DGDMT#MPYT, obra el Acuerdo Complementario
celebrado por las mismas partes, conforme alo establecido por laLey N° 14.250 (t.0. 2004).

Que en paginas 261 a 262 del CD-2019-102621901-APN-DGDMT#MPY T, y en paginas 263 a 265 del CD-2019-
102621901-APN-DGDMT#MPYT y en péginas 327 a 331 del CD-2019-102621901-APN-DGDMT#MPYT,
todos del EX-2019-102490402- -APN-DGDMT#MPY T, obran Acuerdos celebrados entre la ASOCIACION DE
MEDICOS DE LA ENTIDAD PRIVADA, por la parte sindical y la OBRA SOCIAL SERVICIOS SOCIALES
BANCARIQOS, por la parte empleadora, conforme alo establecido por laLey N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que bajo e mentado Convenio Colectivo de Trabajo las partes establecen condiciones laborales y salariales,
conforme los términos y condiciones alli establecidas.

Que los agentes negociadores pactan que & mentado Convenio tendra una vigencia de CINCO (5) afios a partir
del 1° dejunio enero de 2015.

Que el mismo resultara de aplicacion dentro del @mbito territorial de la Ciudad de Buenos Aires.



Que, en cuanto ala reglamentacion respecto a los médicos residentes, y |as previsiones sobre jornada, descanso y
licencia anual ordinaria de los trabajadores a quienes se les aplica el Convenio, corresponde hacer saber a las
partes que deberan tenerse presente las normas legales que rigen en la materia.

Que, por otra parte, cabe dejar constancia que a efectos de su aprobacion y posterior publicacion, los agentes
negociales deberan acompafiar un texto ordenado que recepte las modificaciones introducidas al Convenio
Colectivo de Trabajo.

Que, en atencién a la naturaleza otorgada a las sumas no remunerativas, corresponde hacer saber a las partes |o
establecido en el Articulo 103 de laLey N°20.744 (t.0.2004).

Que e ambito de aplicacion se circunscribe a la correspondencia entre la actividad que ostenta el sector
empresarial firmante y laentidad sindical signataria emergente de personeriagremial.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por laLey N° 14.250 (t.o. 2004).
Que de lalectura de las cldusulas pactadas, no surge contradiccion con la normativa laboral vigente.

Que las partes poseen acreditada la representacion que invocan ante esta Cartera de Estado y ratifican en todos
sus términos |os instrumentos convencionales.

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Naciona de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de este
Ministerio, tomd laintervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitirén las presentes actuaciones a la
Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de
Normativa Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su
consecuente DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT, se evalGe la procedencia de fijar e promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en € articulo 245 de la Ley N° 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias.

Que las facultades de |a suscripta surgen de 1o normado por Decision Administrativa Da-2019-182-APN-JGM.
Por ello,

LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONESY REGULACIONES DEL TRABAJO

DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarese homologados el Convenio Colectivo de Trabajo y Acta Complementaria celebrados
entre la ASOCIACION DE MEDICOS DE LA ENTIDAD PRIVADA, por la parte sindical y la OBRA SOCIAL
SERVICIOS SOCIALES BANCARIOS, por la parte empleadora, que lucen en péginas 308 a 326 del CD-2019-
102621901-APN-DGDMT#MPYT y paginas 2 a 13 del CD-2019-102622003-APN-DGDMT#MPYT del EX-
2019-102490402- -APN-DGDMT#MPYT, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N°
14.250 (t.0. 2004).



ARTICULO 2°- Declarese homologado €l Acuerdo Complementario celebrado entre la ASOCIACION DE
MEDICOS DE LA ENTIDAD PRIVADA, por la parte sindical y la OBRA SOCIAL SERVICIOS SOCIALES
BANCARIOS, por la parte empleadora, que luce en paginas 48 a 52 del CD-2019-102752094-APN-
DGDMT#MPYT del EX-2019-102529358- -APN-DGDMT#MPYT vinculado a EX-2019-102490402- -APN-
DGDMT#MPY T, conforme alo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 3°.- Declérese homologado € Acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DE MEDICOS DE LA
ENTIDAD PRIVADA, por laparte sindical y laOBRA SOCIAL SERVICIOS SOCIALES BANCARIOS, por la
parte empleadora, que luce en péginas 261 a 262 del CD-2019-102621901-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-
102490402- -APN-DGDMT#MPY T, conforme alo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N°© 14.250 (t.o.
2004).

ARTICULO 4°.- Declérese homologado e Acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DE MEDICOS DE LA
ENTIDAD PRIVADA, por laparte sindical y laOBRA SOCIAL SERVICIOS SOCIALES BANCARIOS, por la
parte empleadora, que luce en paginas 263 a 265 del CD-2019-102621901-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-
102490402- -APN-DGDMT#MPY T, conforme alo dispuesto en laLey de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004).

ARTICULO 5°.- Declérese homologado e Acuerdo celebrado entre la ASOCIACION DE MEDICOS DE LA
ENTIDAD PRIVADA, por laparte sindical y la OBRA SOCIAL SERVICIOS SOCIALES BANCARIOS, por la
parte empleadora, que luce en péginas 327 a 331 del CD-2019-102621901-APN-DGDMT#MPYT del EX-2019-
102490402- -APN-DGDMT#MPY T, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.o.
2004).

ARTICULO 6°.- Intimese a las partes signatarias a que en €l plazo de TREINTA (30) dias de la homologacion de
la presente, deberdn acompafiar un texto ordenado que recepte las modificaciones introducidas a Convenio
Colectivo de Trabgjo.

ARTICULO 7°. - Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Direccion Genera de
Informética, Innovacion Tecnolégica y Gestion Documental. Cumplido, pase a la Direccion Naciona de
Relaciones y Regulaciones del Trabajo a los fines del registro de los instrumentos convencionales identificados
en el Articulo 1°, Articulo 2°, Articulo 3°, Articulo 4° y Articulo 5° de la presente Disposicion.

ARTICULO 8°. - Notifiquese alas partes signatarias. Posteriormente pase a la Direccion Nacional de Relaciones
y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccién de Normativa Laboral, se evalGe la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge €l tope indemnizatorio, de acuerdo a lo
establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente procédase a la
guarda del presente legajo.

ARTICULO 9°. - Hégase saber que en e supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL no efectie la publicacién de caracter gratuito del Convenio Colectivo de Trabajo y
Acuerdos homologados y de esta Disposicion, resultara aplicable o establecido en el tercer parrafo del Articulo 5
delalLey N°14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 10°.- Comuniquese, publiquese, dese ala Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.



Digitally signed by MARCELLO Gabriela Adriana
Date: 2022.05.27 18:00:46 ART
Location: Ciudad Auténoma de Buenos Aires

GabridaMARCELLO
Directora Nacional

Direccion Nacional de Relacionesy Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
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Republica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
Las Malvinas son argentinas

Informe

Numero: 1F-2022-56617369-APN-DNRY RTA#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Lunes 6 de Junio de 2022

Referencia: REG - EX-2019-102490402- -APN-DGDMT#MPY T

De conformidad con lo ordenado en la DI-2022-553-APN-DNRYRT#MT se hatomado razén de la Convencion
Colectiva de Trabajo de Empresa obrante en paginas 308 a 326 del CD-2019-102621901-APN-DGDMT#MPY T
y de los acuerdos obrantes a paginas 2 a 13 del CD-2019-102622003-APN-DGDMT#MPY T; en paginas 48 a 52
del CD-2019-102752094-APNDGDMT#MPYT del EX-2019-102529358- -APN-DGDMT#MPY T vinculado al
EX-2019-102490402- -APNDGDMT#MPYT; en péaginas 261 a 262 del CD-2019-102621901-APNDGDMT#
MPYT; en paginas 263 a 265 del CD-2019-102621901-APN-DGDMT#MPYT y en péginas 327 a 331 del CD-
2019-102621901-APN-DGDMT#MPYT del expediente principal, quedando registrados bajo los nimeros
1668/22 “E” y 2015/22, 2016/22, 2017/22 y 2018/22, respectivamente.-
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CARLOS MAXIMILIAN LUNA
Asistente administrativo

Direccion Nacional de Relacionesy Regulaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

Digitally signed by Gestion Documental
Electronica
Date: 2022.06.06 11:16:07 -03:00



