"2015 - Afio del Bicentenario del Congreso de los Pueblos Libres"

Mindsterio de %a&cy’a,
(D@m/&ko Yy %&umqk/aa// Social
: Expediente N° 1643433/14

CEDULA DE NOTIFICACION

BUENOS AIRES, 22 de junio de 2015

SENORES:
ASOCIACION DE MEDICOS DE LA ACTIVIDAD PRIVADA (A.M.A.P.)
DOMICILIO: SANTIAGO DEL ESTERO 354/60 (CONSTITUIDO)
CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES

Notifico a Ud., con copia debidamente autenticada, la
Resolucion ST N° 794/15, homologatoria del Convenio Colectivo de Trabajo que
ha quedado registrado bajo el N° 1456/15 "E". Direccion de Negociacion
Colectiva - Departamento de Relaciones Laborales N° 3 Av. Callao 114/128 -
Ciudad de Buenos Aires.

QUEDAN Uds. DEBIDAMENTE NOTIFICADOS.

. A
CARLOS DEL VALLE LUNA i P L S g

. Ing. Rodolfo Dell' Immagine

' /Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo
Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social

Constancia de notificacion:
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Cargo o funcién: ........ccccceeeeeenne.

Documento de identidad..............
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BUENOS AIRES, 16 JUN 2015 NS

VISTO el Expediente N° 1.643.433/14 del Registro del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley
N°20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO: _

Que a fojas 64/97 del Expediente N° 1.643.433/14, obra el Convenio
Colectivo de Trabajo de Empresa celebrado entre la FEDERACION MEDICA
GREMIAL DE LA CAPITAL FEDERAL y la ASOCIACION DE MEDICOS DE LA
ACTIVIDAD PRIVADA, por el sector sindical y la OBRA SOCIAL PARA LA
ACTIVIDAD DOCENTE por el sector empleador, conforme a lo establecido por la

Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que seglin indican las partes a fojas 98 del Expediente N°
1.643.433/14, el presente convenio renueva el Convenio Colectivo de Trabajo de
Empresa N° 972/08 “E” del cual son signatarias la FEDERACION MEDICA
GREMIAL DE LA CAPITAL FEDERAL por la parte gremial y la OBRA SOCIAL PARA
LA ACTIVIDAD DOCENTE por el sector empleador.

Que conforme surge de fojas 43, la FEDERACION MEDICA GREMIAL
DE LA CAPITAL FEDERAL ha prestado conformidad en negociar un nuevo convenio
colectivo que reemplace el convenio colectivo precitado, con la participacién de la
ASOCIACION DE MEDICOS DE LA ACTIVIDAD PRIVADA.

Que en relacion con ello, se indica que el ambito de aplicacion del

presente instrumento se corresponde con la actividad de Ia entidad empresaria
frmante y la representatividad de las asociaciones sindicales signatarias,
emergente de sus respectivas personerias gremiales.
n Rl Que conforme lo expresamente pactado el convenio colectivo bajo
“‘@T analisis, el mismo resulta de aplicacion a los médicos y profesionales universitarios
del arte de curar que presten servicios en relacién de dependencia con la OBRA
SOCIAL PARA LA ACTIVIDAD DOCENTE, dentro de la jurisdiccion de la Ciudad

Auténoma de Buenos Aires.
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Que segun lo previsto en el articulo 6° del instrumento sub examine, el
mismo tendra una vigencia de dos afios a partir del 1° de enero de 2015.

Que en relacion al aporte solidario previsto en el articulo 57 del
convenio colectivo de marras, corresponde sefialar que su vigencia, caducara de
pleno derecho una vez transcurrido el plazo establecido en el articulo 6° de dicho
instrumento. .

Que respecto al acordado en el articulo 20.2.9 GUARDERIA, se hace
saber a las partes que deberan tener presente lo establecido en el articulo 103 bis

de la Ley de Contrato de Trabajo.
Que en relacion con lo pactado en el articulo 39 inciso c) sobre licencia

anual ordinaria, se hace saber a las partes que la homologacion del presente, en
ningln caso exime al empleador de solicitar previamente ante la autoridad laboral la
autorizacién administrativa que corresponda conforme lo establecido en el articulo
154 del Ley de Contrato de Trabajo.

Que las partes acreditan la representacion que invocan con la

documentacion agregada en autos y ratifican en todos sus términos el mentado
Convenio.

Que a fojas 111 del Expediente N° 1.643.433/14 se constituyé la
comisién negociadora entre las partes del presente, a los fines de |a renovacion del
Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 972/08 “E”.

Que asimismo, se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley
N°14.250 (t.0. 2004) y por la Ley N° 23.546 (t.o 2004).

Que la Asesoria Legal de la Direccién Nacional de Relaciones del

Trabajo de este Ministerio, tomoé la intervencion que le compete.

Que por todo lo expuesto, corresponde dictar el presente acto
administrativo de homologacion, con los alcances que se precisan en los
considerandos, séptimo a noveno de la presente medida.

Que una vez dictado el presente acto administrativo, se remitiran las

CILART presentes actuaciones a la Direccion Nacional de Regulaciones del Trabajo, a fin de

evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el
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tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 137% y
Sus modificatorias.

Que las -facultades dé la suscripta para resolver en las presentes
actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas por el Articulo 10 del Decreto N°
N° 200/88 y sus modificatorios.

Por ello,

LA SECRETARIA DE TRABAJO
RESUELVE:
ARTICULO 1o.- Declarase homologado el Convenio Colectivo de Trabajo de
Empresa y el Acta, celebrados entre la FEDERACION MEDICA GREMIAL DE LA
CAPITAL FEDERAL y la ASOCIACION DE MEDICOS DE LA ACTIVIDAD PRIVADA,

of-sindical-y ta OBRA SOCIAL PARA LA ACTIVIDAD DOCENTE por el
sector empleador, obrantes: a fojas 64/97 y 98, respectivamente de| Expediente N°
1.643.433/14, conforme 3 lo dispuesto en [a Ley de Negociacidn Colectiva N° 14.250
(t.o. 2004).

ARTICULO 2°.- Registrese Ia presente Resolucién por Ia Direccion General de
Registro, Gestién y Archivo Documental dependiente de Ia SUBSECRETARIA DE

Empresa obrante 3 fojas 64/97 del Expediente N° 1.643.433/14 conjuntamente con
el Acta obrante a fojas 98 del Expediente N° 1.643.433/14.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la
Direccion Nacional de Regulaciones del Trabajo a fin de evaluar la procedencia de
fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de
acuerdo a lo establecido en el articulo 245 de |3 Ley N° 20.744 (to 1976) y sus
modificatorias. Cumplido procédase 7 Ia guarda del presente legajo conjuntamente
con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 972/08 “g”.

ARTICULO 4°- Hagase saber que en el supuesto de que este MINISTERIO DE
LEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efecttie Ia publicacién gratuita de
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los instrumentos homologados, resultara aplicable lo dispuesto en el tercer parrafo
del Articu]o 5°de la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a |a Direccién Nacional del Registro
O.NRRT Oficial y archivese.

RESOLUCION S.T. N° g
“Dra. NOEMI RIAL
&
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