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2] CEDULA DE NOTIFICACION

BUENOS AIRES, 6 de marzo de 2015

SENORES:
ASOCIACION DE MEDICOS DE LA ACTIVIDAD PRIVADA (A.M.A.P.)
DOMICILIO: SANTIAGO DEL ESTERO 354/60 (CONSTITUIDO)
CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES

Notifico a Ud., con copia debidamente autenticada, la
Disposicién S.T. N° 65/14, homologatoria de los topes salariales, que ha quedado
registrada bajo el N° 149/14" "T". Direccion de Negociacion Colectiva -
Departamento de Relaciones Laborales N° 3 Av. Callao 114/128 - Ciudad de
Buenos Aires.

QUEDAN Uds. DEBIDAMENTE NOTIFICADOS.

LD /
/ﬁ Ing. Rodolfo Dell' Immagi

D|reccmn Nacional de Relaciones del Trabajo
¢ Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad’Social
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BUENOS AIRES, % 9 11AR 2015

VISTO el Expediente N° 1.628.279/14 del Registro del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley
N°® 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, la Resolucién de la SECRETARIA DE

TRABAJO N° 115 del 21 de enero de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 42 del Expediente N° 1.628.279/14 obran las escalas
salariales pactadas entre la ASOCIACION DE MEDICOS DE LA ACTIVIDAD
PRIVADA y la FEDERACION MEDICA GREMIAL DE LA CAPITAL FEDERAL, por la
parte sindical, y la ASOCIACION DE HOSPITALES DE COLECTIVIDADES Y
PARTICULARES SIN FINES DE LUCRO, por la parte empleadora, en el marco del
Convenio Colectivo de Trabajo N° 552/08, conforme lo dispuesto en la Ley de
Negociacién Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que las escalas precitadas forman parte del acuerdo homologado por la
Resolucion de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 115 del 21 de enero de 2015 y
registrado bajo el N° 106/15, conforme surge de fojas 80/82 y 85, respectivamente.

Que el segundo parrafo del articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o 1976) y

sus modificatorias, le impone al MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
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i SEGURIDAD SOCIAL la obligacién de fijar y publicar el promedio de las
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remuneraciones del cual surge el tope indemnizatorio aplicable.
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Que de conformidad con la citada norma legal, el tope indemnizatorio
resultante, se determina ftriplicando el importe promedio mensual de las
remuneraciones de la escala salarial y sus respectivos rubros conexos
considerados.

Que a fojas 95/100, obra el informe técnico elaborado por la Direccién de
Normativa Laboral dependiente de esta Direccion Nacional, por el que se indican las
constancias y se explicitan los criterios adoptados para el calculo del promedio
mensual de remuneraciones objeto de la presente y del tope indemnizatorio
resultante, cuyos términos se comparten en esta instancia y al cual se remite en
orden a la brevedad. |

Que la presente se dicta en ejercicio de las atribuciones conferidas por el
segundo parrafo del articulo 245 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias, y por la Decisiébn Administrativa N° 917 del 28 de

diciembre de 2010.

Por ello,
EL DIRECTOR NACIONAL DE REGULACIONES DEL TRABAJO
DISPONE:
ARTICULO 1°.- Fijase el importe promedio de las remuneraciones del cual surge el
tope indemnizatorio, segln los términos del articulo 245 de la Ley de Contrato de
Trabajo N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, correspondiente al acuerdo
homologado por la Resolucién de la SECRETARIA DE TRABAJO N° 115 del 21 de

enero de 2015 y registrado bajo el N° 106/15, suscripto entre la ASOCIACION DE
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MEDICOS DE LA ACTIVIDAD PRIVADA y la FEDERACION MEDICA GREMIAL DE
LA CAPITAL FEDERAL, por la parte sindical, y la ASOCIACION DE HOSPITALES
DE COLECTIVIDADES Y PARTICULARES SIN FINES DE LUCRO, por la parte
empleadora, conforme al detalle que, como ANEXO, forma parte integrante de la
presente.

ARTICULO 2°.- Registrese la presente Disposicién por la Direccién General de
Registro, Gestién y Archivo Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE
COORDINACION. Cumplido ello, girese al Departamento Coordinacién de la
Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo, a fin de que registre el importe
promedio de las remuneraciones fijado por este acto y del tope indemnizatorio
resultante.

ARTICULO 3°.- Girese a la Direccién de Negociacion Colectiva para la notificacion a
las partes signatarias, posteriormente procédase a la guarda del presente legajo.
ARTICULO 4°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccién Nacional del Registro

Oficial y archivese.

DISPOSICION D.N.RR.T. N°:

Dirctor Naclonabe Regulaciones
Ministerio de Trabajo, Empled
Seguridad Social
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ANEXO

Expediente N° 1.628.279/14

A [RENUNERACIONES |

DEMNIZATORIO
_ RESULTANTE

ASOCIACION DE MEDICOS DE LA
ACTIVIDAD PRIVADA

C/

ASOCIACION DE HOSPITALES DE
COLECTIVIDADES Y
PARTICULARES SIN FINES DE
LUCRO

Jornada de 24 horas semanales

01/07/2014

01/12/2014

$ 11.397,62 $ 34.192,86

$12.537,37 $ 37.612,11

Jornada de 48 horas semanales

- Ratificado por la FEDERACION 01/07/2014 $ 22.795,23 $ 68.385,69
| MEDICA GREMIAL DE LA CAPITAL
MR EEDERAL 01/12/2014 $ 25.074,29 $ 75.222,87
e CCT N° 552/08




